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	原則#1: 基於語言的牧養
	一個語言堂的牧師或者長老是否偶爾可以在別的語言堂講道?
	評估小組的模式與2011前的模式怎麼不同？

	原則#2: 多位長老們
	對於呼召長老們是否要求什麼時間(進行)?對每個語言堂長老人數有要求嗎？
	怎麼保證我們每個語言堂都能興起敬畏神合格的長老們？
	怎麼保證各語言堂的長老不變得政治化或者被誤用？
	當每個語言堂的長老們聚在一起作為全教會的領導時,他們是什麼樣的角色?有什麼樣的權柄?
	教會將走向「長老帶領」還是「長老治理」？
	長老是終身制還是任期制？
	長老如何被選召出來?由教會領導們?還是由會眾投票選舉(由每個語言堂還是全教會一起)呢？

	原則#3:合一勿需統一
	相比于「可以辯論」和「無關緊要」的議題,教會將怎麼決定哪些是「致死不渝」和「導致分裂」的議題？
	有哪些特別的例子各語言堂需要「統一」,而另一些可以自行其事？
	我們怎樣能有助於各語言堂的長老們一起為整個教會服事中的合一？
	我們將會三個分開的會員還是同一個會員但有三個不同語言堂的？

	原則#4:彼此合作
	評估小組的模式討論到「合一于異象」。 這異像是什麼? 怎樣可以讓三個語言堂在實際中彼此合作于這異象？

	雜項
	我們會有主任牧師嗎？
	我們會有主管牧師嗎？


